Koézgydilés
8. napirendi pont
Vezérigazgaté munkaszerz6désével kapcsolatos dontések

A BARANYA-VIZ Zrt. Vezérigazgatdja Csollak Istvan a tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz616 1997.
évi LXXXI. torvény 18. § (1) bekezdés alapjan a tarsadalombiztositdsi 6regségi nyugdijra jogositd
oregségi nyugdijkorhatart 2018. majus 5-én betdltotte, melynek alapjan dregségi nyugdijra jogosult.

Tekintettel arra, hogy 45 évi szolgalat idével majd 2018. szeptember 9-én rendelkezik, ezért ezen
id6ponttdl kéri — id6legesen - a BARANYA-VIZ Zrt.-vel fennallé munkaviszonya kdzds megegyezéssel
torténd megsziintetését, mivel az 6regségi nyugdijra csak akkor jogosult, ha azon a napon, amelytdl
kezd6dSen az oregségi teljes nyugdijat megdllapitjak, a Tbj. 5. § (1) bekezdés a)-b) és e)-g) pontja
szerinti biztositdssal jaré jogviszonyban nem all.

Csolldk Istvan BV Zrt.-nél és munkaltatoi jogel6djeinél jogfolytonosan tébb, mint 32 éve dolgozik,
ennek okan a tdrsasag munkatiigyi szabalyzata alapjan jar el.

A munkaviszony kdz6s megegyezéssel torténé megsziintetését irasba kell foglalni, melynek alairasara
a kozgytilés felhatalmazza a Feliigyel6 Bizottsag elnokét.

Csollék Istvan és a BARANYA-VIZ Zrt. kozott 2015. janudr 2. napjan létrejott hatarozott idére szolé
munkaszerz6désben a vezérigazgatdi és lizemigazgatdi megbizatds id6tartama 2020 januar 1. napjaig
terjed. A nyugéllomanyba vonulast kévetéen a BARANYA-VIZ Zrt. tovabbra is megbizza Csollak Istvant
2018. szeptember 15. napjatél 2020 janudr 1. napjaig vezérigazgatdi és a Mohdcsi Uzemigazgatdsag
Uzemigazgatdi teendGinek munkaviszony keretében térténd ellatasara.

A felek kdzott megkotendS megszerz6désben foglaltak nem térhetnek el a korabbi - jogszabalyi és a
nyugdllomanyba vonuldsbdl eredd viéltozasoknak megfelelSen aktualizdlt -munkaszerzédéstél,
melynek alairdsara a kozgylilés felhatalmazza a Feliigyel6 Bizottsag elndkét.
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A Kozgyllés torzsrészvényeseinek ............ db igen szavazata mellett (egyhangl hatdrozattal),
tartozkodas és ellenszavazat nélkiil, valamint ....... db els6bbségi részvényes igen szavazata (egyhangu

hatarozattal) ugy dontott, hogy az elGterjesztést elfogadja és felhatalmazza a feliigyel§ bizottsdg
elndkét Csolldk Istvan vezérigazgaté munkaszerz6dése (megsziintetés és Uj szerz6dés kotés) aldirdsara.




